
EJERCICIO FISCAL 2026 

Alineación del Programa Presupuestario

E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA LA PREVENCIÓN 
DEL DELITO

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo:  05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución:  154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable:  DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE 
PROTECCIÓN CIUDADANA

PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA 
PROPORCIONADOS POR LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Población Objetivo: 

Alineación al Plan Estatal de Desarrollo  

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Eje Transversal: POR AMOR A PUEBLA

Tematica:01 MUJERES 

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DIGNA Y SIN VIOLENCIA DE LAS MUJERES. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL ESTADO.

ALINEACIÓN CON LOS PROGRAMAS DERIVADOS DEL PED

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL ESTADO SEGURO

Eje: 01 GOBERNABILIDAD Y ESTADO DE DERECHO

Temática: 1 ESTABILIDAD Y PAZ SOCIAL

Objetivo: 1 FORTALECER LOS MECANISMOS DE ATENCIÓN A DEMANDAS Y POSIBLES CONFLICTOS PARA GARANTIZAR LA 
GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO

Estrategia: 1 FORTALECIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN ANTE ACONTECIMIENTOS QUE VULNEREN LA 
GOBERNABILIDAD

Linea de acción: 2 CAPACITAR A LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS EN EL MANEJO DE CRISIS Y RESOLUCIÓN 
PACÍFICA DE CONFLICTOS

Eje: 02 SEGURIDAD Y JUSTICIA INTEGRAL

Temática: 1 PREVENCIÓN DEL DELITO

Objetivo: 1 PREVENIR EL DELITO Y FORTALECER LA RECONSTRUCCIÓN DEL TEJIDO SOCIAL EN EL ESTADO

Estrategia: 5 DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LOS ELEMENTOS DE LAS DIFERENTES CORPORACIONES DE SEGURIDAD 
PÚBLICA

Linea de acción: 6 OPTIMIZAR LA EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD DEL SERVICIO DE CUSTODIA DE LA CORPORACIÓN AUXILIAR 
DE LA POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Esfera: 04 PAZ

Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES PACÍFICAS E INCLUSIVAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, FACILITAR EL ACCESO A LA 
JUSTICIA PARA TODOS Y CONSTRUIR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES E INCLUSIVAS QUE RINDAN CUENTAS

Meta: 05 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCIÓN Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS

Meta: n.1 IMPULSAR UNA POLÍTICA DE PAZ Y SEGURIDAD INTEGRAL

PROGRAMAS ESPECIALES (TRANSVERSALES)

Programa Especial: 004 PROGRAMA ESPECIAL DE ANTICORRUPCIÓN

Eje: 1 ANTICORRUPCIÓN

Tématica: 1 POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Objetivo: 1 IMPULSAR LOS OBJETIVOS DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Estrategia: 3 GESTIÓN CON INTELIGENCIA ANTICORRUPCIÓN

Linea de Accion: 3 PROMOVER LA SISTEMATIZACIÓN DE LOS PROCESOS DE CONTROL INTERNO, 
FISCALIZACIÓN Y AUDITORÍA, INCORPORANDO LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA GUBERNAMENTAL



EJERCICIO FISCAL 2026 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA LA PREVENCIÓN 
DEL DELITO

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo:  05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución:  154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable:  DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica: 02 SEGURIDAD PÚBLICA

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL.

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción:      01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Eje Transversal: POR AMOR A PUEBLA

Tematica:01 MUJERES 

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DIGNA Y SIN VIOLENCIA DE LAS MUJERES. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL ESTADO.

PROGRAMAS DERIVADOS DEL PED

Programa Derivado:004 PROGRAMA SECTORIAL ESTADO SEGURO 

PROGRAMAS ESPECIALES (TRANSVERSALES)

Programa Especial: 004 PROGRAMA ESPECIAL DE ANTICORRUPCIÓN

Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR

FIN

CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LAS 
CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL 
ESTADO DE PUEBLA MEDIANTE UN 

SERVICIO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA 
EFICIENTE Y EFICAZ.

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 
18 AÑOS Y MÁS QUE PERCIBE 

INSEGURA SU ENTIDAD FEDERATIVA.-

ENCUESTA NACIONAL DE VICTIMIZACIÓN 
Y PERCEPCIÓN SOBRE SEGURIDAD 

PÚBLICA (ENVIPE) FUENTE:   
https://www.inegi.org.mx/  RUTA:  1) TEMAS, 

2) SEGURIDAD PÚBLICA Y JUSTICIA, 3) 
PERCEPCIÓN SOBRE SEGURIDAD 
PÚBLICA, 4) FUENTE 5) ENCUESTA 

NACIONAL DE VICTIMIZACIÓN Y 
PERCEPCIÓN SOBRE SEGURIDAD 

PÚBLICA (ENVIPE) 2025, 6) 
PRESENTACIÓN EJECUTIVA POR ENTIDAD 

FEDERATIVA, 7) PUEBLA, CON 
FRECUENCIA DE MEDICIÓN ANUAL Y 

SERIE DE INFORMACIÓN DISPONIBLE:  
2011: 64.0, 2012: 57.1, 2013: 63.3, 2014: 
63.6, 2015: 67.4, 2016: 68.4, 2017: 68.1, 
2018: 81.4, 2019: 87.7, 2020: 87.5, 2021: 
85.6, 2022: 78.1, 2023: 78.3, 2024: 75.7

LAS CONDICIONES POLÍTICO Y 
SOCIALES QUE PRESENTA EL 

ESTADO DE PUEBLA SON 
FAVORABLES.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICIENCIA ANUALESTRATEGICO DATO ABSOLUTO65.00

PROPÓSITO

LAS PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS 
EVALÚAN DE MANERA SATISFACTORIA LOS 

SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA 
INSTALADOS POR LA CORPORACIÓN 

AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA.

PORCENTAJE DE EVALUACIONES 
CON RESULTADO SATISFACTORIO 
OBTENIDO DE LOS SERVICIOS DE 

CUSTODIA Y VIGILANCIA.

INFORME ESTADÍSTICO SOBRE LA 
EVALUACIÓN A LOS SERVICIOS 
INSTALADOS A CARGO DE LA 

SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 
USUARIOS E IMAGEN INSTITUCIONAL 

GENERADO DE MANERA ANUAL Y CON 
UNA SERIE DE INFORMACIÓN 

ESTADÍSTICA DISPONIBLE 2024: 75.7%

LOS USUARIOS RESPONDEN LAS 
EVALUACIONES DE MANERA 

OBJETIVA, CON DILIGENCIA, EN 
TIEMPO Y FORMA.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA ANUALESTRATEGICO (V1/V2)*100100.00

COMPONENTE 1

Versión impresa 1



EJERCICIO FISCAL 2026 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA LA PREVENCIÓN 
DEL DELITO

CAPACITACIÓN RELEVANTE 
IMPLEMENTADA.

PORCENTAJE DE PERSONAS DE LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA 

DE PROTECCIÓN CIUDADANA QUE 
HAN RECIBIDO CAPACITACIÓN EN 

COMPARACIÓN CON LA META 
PROGRAMADA AL PERIODO.

LISTAS DE ASISTENCIA A CURSOS Y 
REGISTROS EN MATERIA DE 

CAPACITACIÓN, A CARGO DEL 
DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL. 
GENERADO DE MANERA TRIMESTRAL 

CON UNA SERIE DE INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA DISPONIBLE PARA EL AÑO 

2025: 100%

EXISTE NULAS BAJAS DE 
PERSONAL POR ENFERMEDAD Y 

NULO DESPLIEGUE POR 
EMERGENCIAS DE LOS 

SERVICIOS ASIGNADOS LO QUE 
PERMITE EL CUMPLIMIENTO DE 

LA META.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA TRIMESTRALGESTION (V1/V2)*100100.00

COMPONENTE 2

INFORME DE INSPECCIÓN DE INMUEBLES 
DEL ORGANISMO REALIZADA.

PORCENTAJE DE INSPECCIONES DE 
INMUEBLES REALIZADAS EN 
COMPARACIÓN CON LA META 
PROGRAMADA AL PERIODO.

INFORME DE INSPECCIÓN DE INMUEBLES 
DEL ORGANISMO, A CARGO DEL 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

MATERIALES. GENERADO DE MANERA 
SEMESTRAL, CON UNA SERIE DE 

INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE 
PARA EL AÑO 2025: 100%

LOS INMUEBLES A 
INSPECCIONAR ESTÁN 

ACCESIBLES Y DISPONIBLES EN 
EL MOMENTO PROGRAMADO.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA SEMESTRALGESTION (V1/V2)*100100.00

COMPONENTE 3

INFORMACIÓN EN MATERIA DE ATENCIÓN 
AL USUARIO REALIZADA.

PORCENTAJE DE INFORMES 
REALIZADOS EN MATERIA DE 

ATENCIÓN AL USUARIO EN 
COMPARACIÓN CON LA META 
PROGRAMADA AL PERIODO.

INFORME EN MATERIA DE ATENCIÓN AL 
USUARIO A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN 

DE ATENCIÓN A USUARIOS E IMAGEN 
INSTITUCIONAL. GENERADO DE MANERA 

TRIMESTRAL, CON UNA SERIE DE 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE 

AL AÑO 2025: 100%

LOS USUARIOS DE LOS 
SERVICIOS DE CUSTODIA Y 
VIGILANCIA UTILIZAN LOS 

CANALES DE COMUNICACIÓN 
ESTABLECIDOS PARA 

PRESENTAR SUS SOLICITUDES.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA TRIMESTRALGESTION (V1/V2)*100100.00

COMPONENTE 4

INFORME DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, 
UNIFORMES Y ARMAMENTO REALIZADO.

PORCENTAJE DE INFORMES DE 
SUPERVISIÓN A EQUIPO, UNIFORMES 

Y ARMAMENTO REALIZADO.

INFORME DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, 
UNIFORMES Y ARMAMENTO, A CARGO DE 

LA DIRECCIÓN OPERATIVA, 
SUBDIRECCIÓN OPERATIVA ÁREA 

METROPOLITANA Y LA SUBDIRECCIÓN 
OPERATIVA ÁREA FORÁNEA, GENERADO 

DE MANERA TRIMESTRAL Y CON UNA 
SERIE DE INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 

DISPONIBLE AL AÑO 2025: 100%

LOS USUARIOS DE LOS 
SERVICIOS PERMITEN EL LIBRE 
ACCESO Y COADYUBAN EN LA 

SUPERVICIÓN.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA TRIMESTRALGESTION (V1/V2)*100100.00

COMPONENTE 5

ATENCIÓN MÉDICA GENERAL BRINDADA. PORCENTAJE DE ATENCIONES 
MÉDICAS GENERALES BRINDADAS.

REGISTROS DE CITAS MÉDICAS, Y 
REPORTES DE LA SUBDIRECCIÓN 
MÉDICA. GENERADO DE MANERA 

TRIMESTRAL Y CON UNA SERIE DE 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE 

AL AÑO 2025: 100%

LOS DERECHOHABIENTES 
PROGRAMADOS ACUDEN A SUS 

CITAS EN TIEMPO Y FORMA.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA TRIMESTRALGESTION (V1/V2)*100100.00

Versión impresa 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable: DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL ESTADO DE PUEBLA MEDIANTE UN SERVICIO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA EFICIENTE Y EFICAZ.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS Y MÁS QUE PERCIBE INSEGURA SU ENTIDAD FEDERATIVA.

Definición: EL INDICADOR DA A CONOCER EL PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS Y MÁS QUE PERCIBE INSEGURA SU ENTIDAD FEDERATIVA DERIVADOS DE LA 
ENCUESTA NACIONAL DE VICTIMIZACIÓN Y PERCEPCIÓN SOBRE SEGURIDAD PÚBLICA (ENVIPE) GENERADA POR EL SUBSISTEMA NACIONAL DE INFORMACIÓN 
DE GOBIERNO, SEGURIDAD PÚBLICA E IMPARTICIÓN DE JUSTICIA (SNIGSPIJ), COORDINADA POR EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA 
(INEGI)

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

EFICIENCIA ANUAL ESTATAL OTRAS

PORCENTAJE DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 
PRECISO E INEQUÍVOCO

EL INDICADOR REFLEJA UNA 
DIMENSIÓN IMPORTANTE DEL 

LOGRO DEL OBJETIVO

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
ESTÁ DISPONIBLE A UN 

COSTO RAZONABLE

EL INDICADOR ESTÁ SUJETO A 
COMPROBACIÓN 
INDEPENDIENTE

EL INDICADOR APORTA UNA 
BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO

NO APLICA, TODA VEZ QUE 
NO EXISTEN 

COINCIDENCIAS EN 
INDICADORES, ESTO 

DERIVADO DE LA 
NATURALEZA DE LAS 

FUNCIONES DE LA 
CORPORACIÓN

Serie de Información disponible:  2011: 64.0, 2012: 57.1, 2013: 63.3, 2014: 63.6, 2015: 67.4, 2016: 68.4, 2017: 68.1, 2018: 81.4, 2019: 87.7, 2020: 87.5, 2021: 85.6, 2022: 78.1, 2023: 
78.3, 2024: 75.7

Medios de Verificación Fuentes de Información
Encuesta Nacional de Victimización y Percepción sobre Seguridad Pública 
(ENVIPE)

ENCUESTA NACIONAL DE VICTIMIZACIÓN Y PERCEPCIÓN SOBRE 
SEGURIDAD PÚBLICA (ENVIPE) FUENTE:   https://www.inegi.org.mx/  RUTA:  
1) TEMAS, 2) SEGURIDAD PÚBLICA Y JUSTICIA, 3) PERCEPCIÓN SOBRE 
SEGURIDAD PÚBLICA, 4) FUENTE 5) ENCUESTA NACIONAL DE 
VICTIMIZACIÓN Y PERCEPCIÓN SOBRE SEGURIDAD PÚBLICA (ENVIPE) 
2025, 6) PRESENTACIÓN EJECUTIVA POR ENTIDAD FEDERATIVA, 7) 
PUEBLA, CON FRECUENCIA DE MEDICIÓN ANUAL Y SERIE DE 
INFORMACIÓN DISPONIBLE:  2011: 64.0, 2012: 57.1, 2013: 63.3, 2014: 63.6, 
2015: 67.4, 2016: 68.4, 2017: 68.1, 2018: 81.4, 2019: 87.7, 2020: 87.5, 2021: 
85.6, 2022: 78.1, 2023: 78.3, 2024: 75.7

>=58.50Y<=61.75

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: 

 63.40  2023
 65.00 DICIEMBRE

> 61.75Y<=74.75 < 58.50Y > 74.75

DICIEMBRE

LA FACTIBILIDAD ES MEDIA YA QUE EL RESULTADO QUE SE OBTENGA AL PERIODO, DEPENDE EN GRAN MEDIDA DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL DE TODA LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 70.00  65.00  70.00  70.00  70.00 70.00

 65.00
 65.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS Y MÁS QUE PERCIBE INSEGURA SU ENTIDAD FEDERATIVA

Definición: DA A CONOCER EL PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS Y MÁS QUE PERCIBE INSEGURA SU ENTIDAD FEDERATIVA DERIVADOS 
DE LA ENCUESTA NACIONAL DE VICTIMIZACIÓN Y PERCEPCIÓN SOBRE SEGURIDAD PÚBLICA (ENVIPE) GENERADA POR EL SUBSISTEMA 
NACIONAL DE INFORMACIÓN DE GOBIERNO, SEGURIDAD PÚBLICA E IMPARTICIÓN DE JUSTICIA (SNIGSPIJ), COORDINADA POR EL 
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA (INEGI)

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE ANUAL ESTATAL 02/01/2027

 65.00
 65.00

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable: DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Resumen Narrativo

LAS PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS EVALÚAN DE MANERA SATISFACTORIA LOS SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA INSTALADOS POR LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE EVALUACIONES CON RESULTADO SATISFACTORIO OBTENIDO DE LOS SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA.

Definición: EL INDICADOR MUESTRA EL PORCENTAJE DE USUARIOS QUE OTORGARON UNA CALIFICACIÓN SATISFACTORIA EN LA EVALUACIÓN A LOS SERVICIOS DE 
CUSTODIA Y VIGILANCIA INSTALADOS POR LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

EFICACIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 
PRECISO E INEQUÍVOCO

EL INDICADOR REFLEJA UNA 
DIMENSIÓN IMPORTANTE DEL 

LOGRO DEL OBJETIVO

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
ESTÁ DISPONIBLE A UN 

COSTO RAZONABLE

EL INDICADOR ESTÁ SUJETO A 
COMPROBACIÓN 
INDEPENDIENTE

EL INDICADOR APORTA UNA 
BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO

NO APLICA, TODA VEZ QUE 
NO EXISTEN 

COINCIDENCIAS EN 
INDICADORES, ESTO 

DERIVADO DE LA 
NATURALEZA DE LAS 

FUNCIONES DE LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE 

POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Serie de Información disponible:  2024: 75.7%

Medios de Verificación Fuentes de Información
A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A USUARIOS E IMAGEN 
INSTITUCIONAL

INFORME ESTADÍSTICO SOBRE LA EVALUACIÓN A LOS SERVICIOS 
INSTALADOS A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A USUARIOS E 
IMAGEN INSTITUCIONAL GENERADO DE MANERA ANUAL Y CON UNA 
SERIE DE INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE 2024: 75.7%

>=90.00Y<=95.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 75.70  2024
 100.00 DICIEMBRE

> 95.00Y<=115.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE

ES DE FACTIBILIDAD ALTA, TODA VEZ QUE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEPENDE DIRECTAMENTE DE LA DEBIDA COORDINACIÓN 
Y ESFUERZO DE LAS ÁREAS QUE INTEGRAN LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 100.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

PORCENTAJE DE EVALUACIONES CON RESULTADO SATISFACTORIO.

Definición: REPRESENTA EL TOTAL DE EVALUACIONES QUE CUENTAN CON CALIFICACIÓN SATISFACTORIA.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE ANUAL ESTATAL 02/01/2027

 90.00
 90.00

Variable:

Variable (2)

PORCENTAJE PROGRAMADO A OBTENER RESPECTO DE LAS EVALUACIONES CON RESULTADO SATISFACTORIO.

Definición: REPRESENTA EL 90% MÍNIMO, DESEABLE, Y PROGRAMADO DE LAS EVALUACIONES CON RESULTADO SATISFACTORIO REALIZADAS AL 
PERIODO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE ANUAL ESTATAL 02/01/2027

 90.00
 90.00

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable: DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Resumen Narrativo

CAPACITACIÓN RELEVANTE IMPLEMENTADA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE PERSONAS DE LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA QUE HAN RECIBIDO CAPACITACIÓN EN COMPARACIÓN 
CON LA META PROGRAMADA AL PERIODO.

Definición: MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS QUE HAN PARTICIPADO EN CURSOS DE CAPACITACIÓN DETERMINADOS COMO RELEVANTES POR EL GRAN VALOR QUE 
PROPORCIONAN A LAS MISMAS EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LAS ÁREAS DE ADSCRIPCIÓN.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

EFICACIA TRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 
PRECISO E INEQUÍVOCO

EL INDICADOR REFLEJA UNA 
DIMENSIÓN IMPORTANTE DEL 

LOGRO DEL OBJETIVO

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
ESTÁ DISPONIBLE A UN 

COSTO RAZONABLE

EL INDICADOR ESTÁ SUJETO A 
COMPROBACIÓN 
INDEPENDIENTE

EL INDICADOR APORTA UNA 
BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO

NO APLICA, TODA VEZ QUE 
NO EXISTEN 

COINCIDENCIAS EN 
INDICADORES, ESTO 

DERIVADO DE LA 
NATURALEZA DE LAS 

FUNCIONES DE LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE 

POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Serie de Información disponible:  2025: 100%

Medios de Verificación Fuentes de Información
A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL

LISTAS DE ASISTENCIA A CURSOS Y REGISTROS EN MATERIA DE 
CAPACITACIÓN, A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO INSTITUCIONAL. GENERADO DE MANERA TRIMESTRAL CON 
UNA SERIE DE INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE PARA EL AÑO 
2025: 100%

>=90.00Y<=95.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 100.00  2025
 100.00 DICIEMBRE

> 95.00Y<=115.00 < 90.00Y > 115.00

AGOSTO

ES DE FACTIBILIDAD ALTA, TODA VEZ QUE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEPENDE DIRECTAMENTE DE LA DEBIDA COORDINACIÓN 
Y ESFUERZO DE LAS ÁREAS QUE INTEGRAN LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 25.00  25.00  25.00  25.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE PERSONAS DE LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA QUE HAN RECIBIDO CAPACITACIÓN 
RELEVANTE .

Definición: ESTA VARIABLE MIDE EL NÚMERO DE PERSONAS DE LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA, QUE HAN 
PARTICIPADO Y COMPLETADO EXITOSAMENTE ALGUNA CAPACITACIÓN O CURSO RELEVANTE DURANTE UN PERIODO DETERMINADO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1,000.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00
 4,000.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE ELEMENTOS DE LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA PROGRAMADOS PARA RECIBIR 
CAPACITACIÓN.

Definición: SE REFIERE AL NÚMERO TOTAL DE INTEGRANTES DE LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA QUE 
FUERON CONSIDERADOS EN LA CALENDARIZACIÓN DE LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA UN PERIODO DETERMINADO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 4,000.00  4,000.00  4,000.00  4,000.00
 4,000.00

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable: DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Resumen Narrativo

INFORME DE INSPECCIÓN DE INMUEBLES DEL ORGANISMO REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE INSPECCIONES DE INMUEBLES REALIZADAS EN COMPARACIÓN CON LA META PROGRAMADA AL PERIODO.

Definición: ESTE INDICAR MIDE EL PORCENTAJE INFORMES DE INSPECCIONES DE INMUEBLES REALIZADAS EN COMPARACIÓN CON LA META PROGRAMADA AL PERIODO .

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

EFICACIA SEMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 
PRECISO E INEQUÍVOCO

EL INDICADOR REFLEJA UNA 
DIMENSIÓN IMPORTANTE DEL 

LOGRO DEL OBJETIVO

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
ESTÁ DISPONIBLE A UN 

COSTO RAZONABLE

EL INDICADOR ESTÁ SUJETO A 
COMPROBACIÓN 
INDEPENDIENTE

EL INDICADOR APORTA UNA 
BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO

NO APLICA, TODA VEZ QUE 
NO EXISTEN 

COINCIDENCIAS EN 
INDICADORES, ESTO 

DERIVADO DE LA 
NATURALEZA DE LAS 

FUNCIONES DE LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE 

POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Serie de Información disponible:  2025: 100%

Medios de Verificación Fuentes de Información
A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES.INFORME DE INSPECCIÓN DE INMUEBLES DEL ORGANISMO, A CARGO 

DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES. GENERADO DE 
MANERA SEMESTRAL, CON UNA SERIE DE INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 
DISPONIBLE PARA EL AÑO 2025: 100%

>=90.00Y<=95.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 100.00  2025
 100.00 DICIEMBRE

> 95.00Y<=115.00 < 90.00Y > 115.00

AGOSTO

ES DE FACTIBILIDAD ALTA, TODA VEZ QUE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEPENDE DIRECTAMENTE DE LA DEBIDA COORDINACIÓN 
Y ESFUERZO DE LAS ÁREAS QUE INTEGRAN LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 50.00  50.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE INFORMES DE INSPECCIONES DE INMUEBLES REALIZADAS EN UN PERIODO DETERMINADO.

Definición: PORCENTAJE DE INFORMES DE INSPECCIÓN DE INMUEBLES REALIZADAS EN COMPARACIÓN CON LA META PROGRAMADA AL PERIODO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INFORME SEMESTRAL ESTATAL 30/06/2026

 1.00  1.00
 2.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE INFORMES DE INMUEBLES PROGRAMADOS PARA REALIZAR EN UN PERIODO DETERMINADO.

Definición: ES LA VARIABLE QUE ESTABLECE EL TOTAL DE INFORMES DE INSPECCIONES DE INMUEBLES QUE SE PLANIFICARON Y SE ESPERABA 
REALIZAR EN EL MISMO PERIODO. ES EL VALOR DE REFERENCIA CON EL QUE SE COMPARA V1 PARA EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INFORME SEMESTRAL ESTATAL 30/06/2026

 2.00  2.00
 2.00

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable: DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Resumen Narrativo

INFORMACIÓN EN MATERIA DE ATENCIÓN AL USUARIO REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS EN MATERIA DE ATENCIÓN AL USUARIO EN COMPARACIÓN CON LA META PROGRAMADA AL PERIODO.

Definición: PERMITE SABER SI EL ÁREA ENCARGADA DE GENERAR ESTOS INFORMES ESTÁ CUMPLIENDO CON SU PROGRAMACIÓN. ES UNA HERRAMIENTA CLAVE PARA 
LA SUPERVISIÓN Y LA RENDICIÓN DE CUENTAS.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

EFICACIA TRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 
PRECISO E INEQUÍVOCO

EL INDICADOR REFLEJA UNA 
DIMENSIÓN IMPORTANTE DEL 

LOGRO DEL OBJETIVO

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
ESTÁ DISPONIBLE A UN 

COSTO RAZONABLE

EL INDICADOR ESTÁ SUJETO A 
COMPROBACIÓN 
INDEPENDIENTE

EL INDICADOR APORTA UNA 
BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO

NO APLICA TODA VEZ QUE 
NO EXISTEN 

COINCIDENCIAS EN 
INDICADORES, ESTO 

DERIVADO DE LA 
NATURALEZA DE LAS 

FUNCIONES DE LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE 

POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Serie de Información disponible:  2025: 100%

Medios de Verificación Fuentes de Información
A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A USUARIOS E IMAGEN 
INSTITUCIONAL

INFORME EN MATERIA DE ATENCIÓN AL USUARIO A CARGO DE LA 
SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A USUARIOS E IMAGEN INSTITUCIONAL. 
GENERADO DE MANERA TRIMESTRAL, CON UNA SERIE DE INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA DISPONIBLE AL AÑO 2025: 100%

>=90.00Y<=95.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 100.00  2025
 100.00 DICIEMBRE

> 95.00Y<=115.00 < 90.00Y > 115.00

AGOSTO

ES DE FACTIBILIDAD ALTA, TODA VEZ QUE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEPENDE DIRECTAMENTE DE LA DEBIDA COORDINACIÓN 
Y ESFUERZO DE LAS ÁREAS QUE INTEGRAN LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 25.00  25.00  25.00  25.00
 100.00

JUNIODICIEMBRE DICIEMBRE JUNIO DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE INFORMES REALIZADOS EN MATERIA DE ATENCIÓN AL USUARIO.

Definición: SE REFIERE AL CONTEO DE INFORMES REALIZADOS EN MATERIA DE ATENCIÓN AL USUARIO Y REFLEJA LA CAPACIDAD DE RESPUESTA 
Y LA EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN AL CLIENTE.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00
 4.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE INFORMES PROGRAMADOS PARA REALIZAR AL PERIODO.

Definición: REPRESENTA EL TOTAL DE INFORMES QUE LA CORPORACIÓN HA ESTIMADO O PROYECTADO REALIZAR EN UN PERIODO 
DETERMINADO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 4.00  4.00  4.00  4.00
 4.00

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable: DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Resumen Narrativo

INFORME DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, UNIFORMES Y ARMAMENTO REALIZADO.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE INFORMES DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, UNIFORMES Y ARMAMENTO REALIZADO.

Definición: MIDE LA EFICACIA CON LA QUE SE LLEVAN A CABO LAS ACCIONES DE INFORMACIÓN RESPECTO A LA SUPERVISIÓN DEL EQUIPO, UNIFORMES Y ARMAMENTO.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

EFICACIA TRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 
PRECISO E INEQUÍVOCO

EL INDICADOR REFLEJA UNA 
DIMENSIÓN IMPORTANTE DEL 

LOGRO DEL OBJETIVO

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
ESTÁ DISPONIBLE A UN 

COSTO RAZONABLE

EL INDICADOR ESTÁ SUJETO A 
COMPROBACIÓN 
INDEPENDIENTE

EL INDICADOR APORTA UNA 
BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO

NO APLICA TODA VEZ QUE 
NO EXISTEN 

COINCIDENCIAS EN 
INDICADORES, ESTO 

DERIVADO DE LA 
NATURALEZA DE LAS 

FUNCIONES DE LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE 

POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Serie de Información disponible:  2024

Medios de Verificación Fuentes de Información
A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN MÉDICAINFORME DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, UNIFORMES Y ARMAMENTO, A 

CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA, SUBDIRECCIÓN OPERATIVA ÁREA 
METROPOLITANA Y LA SUBDIRECCIÓN OPERATIVA ÁREA FORÁNEA, 
GENERADO DE MANERA TRIMESTRAL Y CON UNA SERIE DE 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE AL AÑO 2025: 100%

>=90.00Y<=95.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:REGULAR

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 100.00  2024
 100.00 DICIEMBRE

> 95.00Y<=115.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE

ES DE FACTIBILIDAD ALTA, TODA VEZ QUE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEPENDE DIRECTAMENTE DE LA DEBIDA COORDINACIÓN 
Y ESFUERZO DE LAS ÁREAS QUE INTEGRAN LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 25.00  25.00  25.00  25.00
 100.00

DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE INFORMES DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, UNIFORMES Y ARMAMENTO REALIZADO.

Definición: ES LA VARIABLE QUE CUANTIFICA EL NÚMERO DE INFORMES DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, UNIFORMES Y ARMAMENTO REALIZADO EN 
UN PERIODO DETERMINADO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00
 4.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE INFORMES DE SUPERVISIÓN DE EQUIPO Y ARMAMENTO PROGRAMADAS EN UN PERIODO DETERMINADO.

Definición: ES LA VARIABLE QUE REPRESENTA EL TOTAL DE INFORMES DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, UNIFORMES Y ARMAMENTO PROGRAMADO, 
SIRVIENDO COMO LA META A ALCANZAR PARA EL CÁLCULO DEL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 4.00  4.00  4.00  4.00
 4.00

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Unidad Responsable: DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

Resumen Narrativo

ATENCIÓN MÉDICA GENERAL BRINDADA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE ATENCIONES MÉDICAS GENERALES BRINDADAS.

Definición: MIDE LA CAPACIDAD DE LA CLÍNICA-HOSPITAL DE LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA PARA PROPORCIONAR LAS 
ATENCIONES MÉDICAS PROGRAMADAS AL PERSONAL.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

EFICACIA TRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

EL INDICADOR ES 
PRECISO E INEQUÍVOCO

EL INDICADOR REFLEJA UNA 
DIMENSIÓN IMPORTANTE DEL 

LOGRO DEL OBJETIVO

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
ESTÁ DISPONIBLE A UN 

COSTO RAZONABLE

EL INDICADOR ESTÁ SUJETO A 
COMPROBACIÓN 
INDEPENDIENTE

EL INDICADOR APORTA UNA 
BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO

NO APLICA TODA VEZ QUE 
NO EXISTEN 

COINCIDENCIAS EN 
INDICADORES, ESTO 

DERIVADO DE LA 
NATURALEZA DE LAS 

FUNCIONES DE LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE 

POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Serie de Información disponible:  2025: 100%

Medios de Verificación Fuentes de Información
A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN MÉDICA.REGISTROS DE CITAS MÉDICAS, Y REPORTES DE LA SUBDIRECCIÓN 

MÉDICA. GENERADO DE MANERA TRIMESTRAL Y CON UNA SERIE DE 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE AL AÑO 2025: 100%

>=90.00Y<=95.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 100.00  2025
 100.00 DICIEMBRE

> 95.00Y<=115.00 < 90.00Y > 115.00

AGOSTO

LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA GENERAR EL INDICADOR ESTÁ DISPONIBLE A UN COSTO RAZONABLE

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 25.00  25.00  25.00  25.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ATENCIONES MÉDICAS BRINDADAS.

Definición: ES LA VARIABLE QUE CONTABILIZA EL NÚMERO TOTAL DE SERVICIOS MÉDICOS (CONSULTAS, DIAGNÓSTICOS, PROCEDIMIENTOS, ETC.) 
QUE LA CLÍNICA-HOSPITAL HA PROPORCIONADO A SUS DERECHOHABIENTES EN UN PERÍODO DETERMINADO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ATENCIÓN TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00
 14,000.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE ATENCIONES MÉDICAS PROGRAMADAS PARA REALIZAR EN UN PERÍODO DETERMINADO.

Definición: ES LA VARIABLE QUE REPRESENTA EL NÚMERO TOTAL DE ATENCIONES MÉDICAS QUE SE HAN PLANIFICADO O PROGRAMADO PARA 
LOS DERECHOHABIENTES EN ESE MISMO PERÍODO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ATENCIÓN TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 14,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00
 14,000.00

Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Instancia(s) Ejecutora(s)

Institución:154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 
CIUDADANA

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

154 CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE 
PROTECCIÓN CIUDADANA

Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Responsable del PP

Unidad Responsable:DA1D CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE 
PROTECCIÓN CIUDADANA

Población Objetivo: PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS QUE CUENTAN CON SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PROPORCIONADOS POR LA 
CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 03 ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tematica:02 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo: 01 REDUCIR LA INCIDENCIA DELICTIVA PARA CONSTRUIR UNA PUEBLA SEGURA CON PAZ SOCIAL. 

Estrategia: 02 PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD.

Línea de Acción: 01 PROMOVER LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL.

 CAPACITACIÓN RELEVANTE IMPLEMENTADA.

Componente 1

Actividad: 1.1

INFORME DE INDUCCIÓN EN FORMACIÓN INICIAL DE ASPIRANTES A GUARDIA POLICIAL DE PROTECCIÓN CIUDADANA REALIZADO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

MIDE LA CANTIDAD DE INFORMES 
REALIZADOS EN MATERIA DE INDUCCIÓN 
EN FORMACIÓN INICIAL EN UN PERIODO 

DETERMINADO.

NÚMERO DE INFORMES REALIZADOS 
DE LA INDUCCIÓN EN FORMACIÓN 

INICIAL PARA ASPIRANTES A GUARDIA 
POLICIAL DE PROTECCIÓN 

CIUDADANA.

INFORME DE INDUCCIÓN EN FORMACIÓN 
INICIAL DE ASPIRANTES A GUARDIA 

POLICIAL DE PROTECCIÓN CIUDADANA, 
GENERADO DE MANERA TRIMESTRAL, A 

CARGO DEL DEPARTAMENTO DE 
PLANEACIÓN Y DESARROLLO 

INSTITUCIONAL, CON UNA SERIE DE 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE 

AL AÑO 2025: 100%

LOS ASPIRANTES A GUARDIA POLICIAL DE 
PROTECCIÓN CIUDADANA CUENTAN CON 

LOS RECURSOS SUFICIENTES PARA 
ACUDIR AL CURSO DE INDUCCIÓN EN 

FORMACIÓN INICIAL.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMETRIMESTRALEFICACIAGESTION

 4.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00  1.00  1.00

Anual:  4.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INFORMES REALIZADOS DE LAS PERSONAS QUE RECIBIERON FORMACIÓN INICIAL EN UN PERIODO DETERMINADO.

Variable (1)

Definición: ES LA VARIABLE QUE CONTABILIZA LA CANTIDAD TOTAL DE INFORMES REALIZADOS DE LAS PERSONAS QUE RECIBIERON INDUCCIÓN EN 
FORMACIÓN INICIAL.

Página 544 de 2293Versión impresa: 1



E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DELITO

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00

 4.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 1.2

SESIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN CIVIL REALIZADA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

MIDE LA CANTIDAD DE SESIONES EN 
TEMAS DE PROTECCIÓN CIVIL QUE SE 

HAN LLEVADO A CABO PARA EL PERSONAL 
DEL ORGANISMO EN UN PERIODO 

DETERMINADO.

NÚMERO DE SESIONES EN MATERIA 
DE PROTECCIÓN CIVIL REALIZADA.

INFORME DE LA SESIÓN EN MATERIA DE 
PROTECCIÓN CIVIL A CARGO DEL 

DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO INSTITUCIONAL. CON UNA 
SERIE DE INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 

DISPONIBLE AL AÑO 2025: 100%

EL PERSONAL TIENE LA DISPOSICIÓN 
PARA ASISTIR A LAS CAPACITACIONES 
PROGRAMADAS Y LAS CONDICIONES 

CLIMATOLÓGICAS PERMITEN LA 
REALIZACIÓN DE LOS EVENTOS.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMETRIMESTRALEFICACIAGESTION

 4.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00  1.00  1.00

Anual:  4.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE SESIONES EN MATERIA DE PROTECCIÓN CIVIL REALIZADA.

Variable (1)

Definición: ES LA VARIABLE QUE CONTABILIZA EL TOTAL DE SESIONES DE CAPACITACIÓN QUE SE HAN REALIZADO EN MATERIA DE PROTECCIÓN CIVIL.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

SESIÓN TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00

 4.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 1.3

SESIÓN EN MATERIA DE ÉTICA REALIZADA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

MIDE LA CANTIDAD SESIONES EN 
MATERIA DE ÉTICA QUE SE HAN LLEVADO 

A CABO PARA EL PERSONAL DEL 
ORGANISMO EN UN PERÍODO 

DETERMINADO

NÚMERO DE SESIONES EN MATERIA 
DE ÉTICA REALIZADA.

INFORME DE LAS SESIONES EN MATERIA 
DE ÉTICA REALIZADA, A CARGO DEL 
DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL, CON UNA 
SERIE DE INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 

DISPONIBLE CORRESPONDIENTE AL AÑO 
2025: 100%

LOS PONENTES DE LAS SESIONES 
ASISTEN PARA IMPARTIR LA 

CAPACITACIÓN AL PERSONAL DEL 
ORGANISMO DE MANERA REGULAR Y 
CONFORME A LA CALENDARIZACIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTASESIÓNTRIMESTRALEFICACIAGESTION

 4.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00  1.00  1.00

Anual:  4.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE SESIONES EN MATERIA DE ÉTICA REALIZADA.

Variable (1)

Definición: ES LA VARIABLE QUE CONTABILIZA EL TOTAL DE SESIONES EN MATERIA DE ÉTICA QUE SE HAN REALIZADO DURANTE EL PERIODO 
CALENDARIZADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

SESIÓN TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00

 4.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 1.4

SESIÓN DE ADIESTRAMIENTO DE PERSONAL EN SERVICIO ACTIVO IMPARTIDO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

MIDE LA CANTIDAD DE SESIONES DE 
ADIESTRAMIENTO IMPARTIDOS A 

PERSONAL DEL ORGANISMO EN SERVICIO 
ACTIVO.

NÚMERO DE SESIONES DE 
ADIESTRAMIENTO IMPARTIDO A 

PERSONAL EN SERVICIO ACTIVO.

INFORME DE SESIONES DE 
ADIESTRAMIENTO IMPARTIDO A 

PERSONAL EN SERVICIO ACTIVO, A 
CARGO DEL DEPARTAMENTO DE 

PLANEACIÓN Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL. GENERADO DE MANERA 

TRIMESTRAL Y CON UNA SERIE DE 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DISPONIBLE 

DEL AÑO 2025: 100 %

EL PERSONAL OPERATIVO TIENE LA 
DISPONIBILIDAD PARA ASISTIR A LOS 
PROGRAMAS DE ADIESTRAMIENTO 

CALENDARIZADOS Y LAS CONDICIONES 
DE OPERACIÓN DE LOS SERVICIOS A LOS 

QUE SE ENCUENTRAN ASIGNADOS NO 
INTERFIEREN CON LA REALIZACIÓN DE 

LAS SESIONES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTASESIÓNTRIMESTRALEFICACIAGESTION

 240.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 60.00  60.00  60.00  60.00

Anual:  240.00

Características de las Variables - Indicador 
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Variable: NÚMERO DE SESIONES DE ADIESTRAMIENTO IMPARTIDO A PERSONAL EN SERVICIO ACTIVO EN UN PERÍODO DETERMINADO.

Variable (1)

Definición: EN ESTE CASO, LA VARIABLE MIDE EL CONTEO DE LAS SESIONES DE ADIESTRAMIENTO QUE SE HAN LLEVADO A CABO PARA EL PERSONAL QUE 
ESTÁ EN SERVICIO OPERATIVO ACTIVO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

SESIÓN TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 60.00  60.00  60.00  60.00

 240.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 INFORME DE INSPECCIÓN DE INMUEBLES DEL ORGANISMO REALIZADA.

Componente 2

Actividad: 2.1

INFORME DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PARQUE VEHICULAR DEL ORGANISMO REALIZADO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

CONTEO DEL TOTAL DE INFORMES QUE 
DA CUENTA DE LA FINALIZACIÓN DE LAS 
LABORES DE MANTENIMIENTO, TANTO 
PREVENTIVO (PROGRAMADO) COMO 
CORRECTIVO (POR FALLAS), PARA LA 

FLOTA DE VEHÍCULOS DEL ORGANISMO.

NÚMERO DE INFORMES DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO REALIZADOS AL 
PARQUE VEHICULAR DEL 

ORGANISMO.

INFORME DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL 

PARQUE VEHICULAR DEL ORGANISMO, 
GENERADO POR EL DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS MATERIALES, CON UNA 
FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 

DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 
2025: 100%

LAS CONDICIONES CLIMATOLÓGICAS 
PERMITEN EL CORRECTO DESARROLLO 
DE LAS LABORES DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL 
PARQUE VEHICULAR DEL ORGANISMO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMETRIMESTRALEFICACIAGESTION

 4.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00  1.00  1.00

Anual:  4.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INFORMES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO REALIZADOS AL PARQUE VEHICULAR AL PERIODO.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE AL NUMERO DE INFORMES REALIZADOS QUE DA CUENTA DE LAS LABORES DE MANTENIMIENTO, TANTO PREVENTIVO 
(PROGRAMADO) COMO CORRECTIVO (POR FALLAS), PARA LA FLOTA DE VEHÍCULOS DEL ORGANISMO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00

 4.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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Actividad: 2.2

INFORME DE MANTENIMIENTO AL ARMAMENTO REALIZADO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

MIDE LA CANTIDAD DE VECES QUE SE HA 
COMPLETADO EL PROCESO DE 

MANTENIMIENTO DEL ARMAMENTO, EL 
CUAL CULMINA CON LA GENERACIÓN DE 

UN INFORME QUE DOCUMENTA LAS 
ACTIVIDADES REALIZADAS.

NÚMERO DE INFORMES DE 
MANTENIMIENTO AL ARMAMENTO 

REALIZADO.

INFORME DE MANTENIMIENTO AL 
ARMAMENTO REALIZADO, A CARGO DE LA 

DIRECCIÓN OPERATIVA, CON UNA 
FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 

DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 
2025: 100%

EL PERSONAL TÉCNICO Y LOS 
MATERIALES NECESARIOS PARA 

REALIZAR EL MANTENIMIENTO ESTAN 
DISPONIBLES Y EN CONDICIONES DE 

USO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMETRIMESTRALEFICACIAGESTION

 4.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00  1.00  1.00

Anual:  4.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INFORMES AL ARMAMENTO REALIZADO EN UN PERIODO DETERMINADO.

Variable (1)

Definición: EL VALOR SE OBTIENE SUMANDO LA CANTIDAD DE INFORMES DE MANTENIMIENTO DE ARMAMENTO QUE SE HAN ELABORADO Y REGISTRADO 
DURANTE UN PERÍODO DE TIEMPO ESPECÍFICO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00

 4.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 2.3

INFORME DEL MANTENIMIENTO REALIZADO AL EQUIPO DE COMUNICACIÓN OPERATIVA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

NÚMERO DE INFORMES DE 
MANTENIMIENTO REALIZADO AL EQUIPO 

DE COMUNICACIÓN OPERATIVA.

NÚMERO DE INFORMES DE 
MANTENIMIENTO REALIZADO AL 

EQUIPO DE COMUNICACIÓN 
OPERATIVA.

INFORME DEL MANTENIMIENTO 
REALIZADO AL EQUIPO DE 

COMUNICACIÓN OPERATIVA, A CARGO DE 
LA DIRECCIÓN OPERATIVA, CON UNA 

FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

LOS MATERIALES NECESARIOS PARA 
REALIZAR EL MANTENIMIENTO ESTAN 

DISPONIBLES EN EL MERCADO PARA EL 
PERIODO CALENDARIZADO.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMETRIMESTRALEFICACIAGESTION

 4.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00  1.00  1.00

Anual:  4.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INFORMES DE MANTENIMIENTO REALIZADO AL EQUIPO DE COMUNICACIÓN OPERATIVA.

Variable (1)

Definición: ES NÚMERO TOTAL DE INFORMES QUE DAN CUENTA DEL PROCESO DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMUNICACIÓN OPERATIVA EN UN 
PERIODO DETERMINADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00

 4.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 2.4

INFORME DE MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES DE LA CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

MIDE EL DESEMPEÑO DE UNA TAREA 
ESPECÍFICA, QUE ES LA GENERACIÓN DE 
INFORMES QUE ESTABLECEN DE MANERA 
FORMAL QUE EL MANTENIMIENTO A LAS 

INSTALACIONES DEL ORGANISMO HA 
SIDO COMPLETADO.

NÚMERO DE INFORMES DE 
MANTENIMIENTO A LAS 

INSTALACIONES DEL ORGANISMO 
REALIZADAS EN UN PERIODO 

PROGRAMADO.

INFORME DE MANTENIMIENTO A LAS 
INSTALACIONES DE LA CORPORACIÓN 
AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN 

CIUDADANA, A CARGO DEL 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

MATERIALES, CON UNA FRECUENCIA 
TRIMESTRAL, Y CON SERIE DE 

INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 2025: 
100%

LOS MATERIALES NECESARIOS PARA 
REALIZAR EL MANTENIMIENTO ESTAN 

DISPONIBLES EN EL MERCADO 
CORRESPONDIENTE.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMESEMESTRALEFICACIAGESTION

 2.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00

Anual:  2.00

Características de las Variables - Indicador 
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Variable: NÚMERO DE INFORMES DE MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES DEL ORGANISMO REALIZADAS.

Variable (1)

Definición: ES EL NÚMERO DE INFORMES QUE ESTABLECEN DE MANERA FORMAL QUE EL MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES DEL ORGANISMO HA SIDO 
COMPLETADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME SEMESTRAL ESTATAL 30/06/2026

 1.00  1.00

 2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 2.5

INFORME DE LA ADQUISICIÓN DE UNIFORMES Y EQUIPAMIENTO PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL ORGANISMO REALIZADO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A LA MEDICIÓN DEL NÚMERO 
DE INFORMES QUE SE HAN COMPLETADO 

RESPECTO DEL PROCESO DE 
ADQUISICIÓN DE UNIFORMES Y 

EQUIPAMIENTO PARA EL PERSONAL 
OPERATIVO.

NÚMERO DE INFORMES DE LA 
ADQUISICIÓN DE UNIFORMES Y 

EQUIPAMIENTO PARA EL PERSONAL 
OPERATIVO REALIZADO AL PERIODO.

INFORME DE LA ADQUISICIÓN DE 
UNIFORMES Y EQUIPAMIENTO PARA EL 

PERSONAL OPERATIVO DEL ORGANISMO 
A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS MATERIALES, CON UNA 

FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

INFORME DE LA ADQUISICIÓN DE 
UNIFORMES Y EQUIPAMIENTO PARA EL 

PERSONAL OPERATIVO DEL ORGANISMO 
REALIZADO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMESEMESTRALEFICACIAGESTION

 2.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00

Anual:  2.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INFORMES DE LA ADQUISICIÓN DE UNIFORMES Y EQUIPAMIENTO PARA EL PERSONAL OPERATIVO REALIZADO.

Variable (1)

Definición: NÚMERO DE INFORMES GENERADOS, NO LA CANTIDAD DE UNIFORMES O EQUIPOS COMPRADOS. EL INFORME ES LA EVIDENCIA TANGIBLE DE 
QUE LA ACTIVIDAD DE ADQUISICIÓN SE HA REALIZADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME SEMESTRAL ESTATAL 30/06/2026

 1.00  1.00

 2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 INFORMACIÓN EN MATERIA DE ATENCIÓN AL USUARIO REALIZADA.

Componente 3
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Actividad: 3.1

PROMOCIONES DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LA CANTIDAD DE VECES QUE 

SE HA LLEVADO A CABO LA TAREA DE 
PROMOCIONAR LOS SERVICIOS DE 

CUSTODIA Y VIGILANCIA EN UN PERÍODO 
DE TIEMPO DETERMINADO.

NÚMERO DE PROMOCIONES DE 
SERVICIOS DE CUSTODIA Y 

VIGILANCIA REALIZADO AL PERIODO.

LISTADO DE LAS PROMOCIONES DE 
SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA, A 

CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE 
COMERCIALIZACIÓN, CON UNA 

FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

EXISTE UN MERCADO CON DEMANDA 
POTENCIAL PARA SERVICIOS DE 

CUSTODIA Y VIGILANCIA EN EL ÁREA DE 
INFLUENCIA DEL ORGANISMO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE COMERCIALIZACIÓN.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAPROMOCIÓNTRIMESTRALEFICACIAGESTION

 200.00 AGOSTO 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 50.00  50.00  50.00  50.00

Anual:  200.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE PROMOCIONES DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA REALIZADO.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LA CANTIDAD DE VECES QUE SE HA LLEVADO A CABO LA TAREA DE PROMOCIONAR LOS 
SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PROMOCIÓN TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 50.00  50.00  50.00  50.00

 200.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 3.2

CONTRATOS FORMALIZADOS EN MATERIA DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LA CANTIDAD DE 

CONTRATOS FORMALIZADOS EN MATERIA 
DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA 
REALIZADOS EN UN PERÍODO DE TIEMPO 

DETERMINADO.

NÚMERO DE CONTRATOS 
FORMALIZADOS EN MATERIA DE 

SERVICIOS DE CUSTODIA Y 
VIGILANCIA REALIZADOS AL 

PERIODO.

LISTADO DE LOS CONTRATOS 
FORMALIZADOS EN MATERIA DE 

SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA, A 
CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE 

COMERCIALIZACIÓN, CON UNA 
FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 

DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 
2025: 100%

EXISTE LA SOLVENCIA FINANCIERA DE 
LOS CLIENTES PARA FIRMAR Y 
MANTENER LOS CONTRATOS.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE COMERCIALIZACIÓN.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMETRIMESTRALEFICACIAGESTION

 300.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 60.00  120.00  110.00  10.00

Anual:  300.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE CONTRATOS FORMALIZADOS EN MATERIA DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA REALIZADOS.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LA CANTIDAD DE CONTRATOS FORMALIZADOS EN MATERIA DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y 
VIGILANCIA.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CONTRATO TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 60.00  120.00  110.00  10.00

 300.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 3.3

INSTALACIÓN DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LA CANTIDAD DE 

INSTALACIONES DE SERVICIOS DE 
CUSTODIA Y VIGILANCIA EN UN PERÍODO 

DE TIEMPO DETERMINADO.

NÚMERO DE INSTALACIONES DE 
SERVICIOS DE CUSTODIA Y 

VIGILANCIA REALIZADO AL PERIODO.

INFORME DE LA INSTALACIÓN DE LOS 
SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA, A 

CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE 
COMERCIALIZACIÓN, CON UNA 

FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

EL USUARIO CUENTA CON MOBILIARIO Y 
EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO PARA LA 

INSTALACIÓN DEL SERVICIO DE CUSTODIA 
Y VIGILANCIA.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE COMERCIALIZACIÓN.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTASERVICIOTRIMESTRALEFICACIAGESTION

 60.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 15.00  15.00  15.00  15.00

Anual:  60.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INSTALACIONES DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA REALIZADO AL PERIODO.

Variable (1)
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Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LA CANTIDAD DE INSTALACIONES DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA EN UN 
PERÍODO DE TIEMPO DETERMINADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

SERVICIO TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 15.00  15.00  15.00  15.00

 60.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 3.4

APLICACIÓN DE ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LA CANTIDAD DE ENCUESTAS 

DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO 
APLICADOS EN UN PERÍODO DE TIEMPO 

DETERMINADO POR LA 
CALENDARIZACIÓN.

NÚMERO DE ENCUESTAS DE 
SATISFACCIÓN DEL USUARIO 

APLICADOS AL PERIODO.

RELACIÓN DE ENCUESTAS DE 
SATISFACCIÓN DEL USUARIO, A CARGO 
DE LA SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 
USUARIOS E IMAGEN INSTITUCIONAL, 
CON UNA FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y 

CON SERIE DE INFORMACIÓN DISPONIBLE 
AL AÑO 2025: 100%

LOS USUARIOS ESTÁN DISPUESTOS Y 
DISPONIBLES PARA PARTICIPAR EN LAS 

ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A USUARIOS E IMAGEN INSTITUCIONAL.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAENCUESTATRIMESTRALEFICACIAGESTION

 300.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 75.00  75.00  75.00  75.00

Anual:  300.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO APLICADAS.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LA CANTIDAD DE VECES QUE SE HA LLEVADO A CABO LA TAREA DE ENCUESTAR LA 
SATISFACCIÓN DEL USUARIO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

ENCUESTA TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 75.00  75.00  75.00  75.00

 300.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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Actividad: 3.5

ACTUALIZACIÓN DEL SISTEMA DE ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LA ACTUALIZACIÓN DEL 

SISTEMA DE ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO 
DE QUEJAS Y SUGERENCIAS APLICADOS 

EN UN PERÍODO DE TIEMPO 
DETERMINADO POR LA 

CALENDARIZACIÓN.

NÚMERO DE ACTUALIZACIÓN DEL 
SISTEMA DE ATENCIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE QUEJAS Y 
SUGERENCIAS REALIZADAS AL 

PERIODO.

INFORME DE LA ACTUALIZACIÓN DEL 
SISTEMA DE ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO 

DE QUEJAS Y SUGERENCIAS, A CARGO DE 
LA SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

USUARIOS E IMAGEN INSTITUCIONAL, 
ELABORADO CON UNA FRECUENCIA 

SEMESTRAL, Y CON SERIE DE 
INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 2025: 

100%

LOS PROVEEDORES EXTERNOS DE 
TECNOLOGÍA, LICENCIAS DE SOFTWARE 

Y SOPORTE TÉCNICO ESTÁN 
DISPONIBLES Y CUMPLEN CON SUS 

COMPROMISOS DE SERVICIO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A USUARIOS E IMAGEN INSTITUCIONAL.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAACTUALIZACIÓNSEMESTRALEFICACIAGESTION

 2.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00

Anual:  2.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE ACTUALIZACIONES DEL SISTEMA DE ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS REALIZADAS.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LA CANTIDAD DE VECES QUE SE HA LLEVADO A CABO ACTUALIZACIONES DEL SISTEMA DE 
ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS EN UN PERIODO DETERMINADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

ACTUALIZACIÓN SEMESTRAL ESTATAL 30/06/2026

 1.00  1.00

 2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 3.6

REUNIÓN CON USUARIOS CLAVE PARA EVALUAR EL SERVICIO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LAS REUNIONES CON 

USUARIOS CLAVE PARA EVALUAR EL 
SERVICIO, REALIZADAS EN UN PERÍODO 

DE TIEMPO DETERMINADO POR LA 
CALENDARIZACIÓN.

NÚMERO DE REUNIONES CON 
USUARIOS CLAVE PARA EVALUAR EL 

SERVICIO REALIZADAS.

MINUTA DE TRABAJO, A CARGO DE LA 
SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

USUARIOS E IMAGEN INSTITUCIONAL, 
CON UNA FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y 

CON SERIE DE INFORMACIÓN DISPONIBLE 
AL AÑO 2025: 100%

LOS USUARIOS CLAVE ESTÁN 
DISPONIBLES Y DISPUESTOS A 
PARTICIPAR EN LA REUNIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN A USUARIOS E IMAGEN INSTITUCIONAL.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAREUNIÓNTRIMESTRALEFICACIAGESTION

 140.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 35.00  35.00  35.00  35.00

Anual:  140.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: REUNIÓN CON USUARIOS CLAVE PARA EVALUAR EL SERVICIO.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LA CANTIDAD DE VECES QUE SE HA LLEVADO A CABO LAS REUNIONES CON USUARIOS 
CLAVE PARA EVALUAR EL SERVICIO EN UN PERIODO DETERMINADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

REUNIÓN TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 35.00  35.00  35.00  35.00

 140.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 3.7

INFORME DE ESTUDIOS DE RIESGOS REALIZADO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LOS INFORMES DE ESTUDIOS 

DE RIESGOS REALIZADOS EN UN 
PERÍODO DE TIEMPO DETERMINADO POR 

LA CALENDARIZACIÓN.

NÚMERO DE INFORMES EN MATERIA 
DE ESTUDIOS DE RIESGOS 
REALIZADOS AL PERIODO.

INFORME DE ESTUDIOS DE RIESGOS, A 
CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA, 
CON UNA FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y 

CON SERIE DE INFORMACIÓN DISPONIBLE 
AL AÑO 2025: 100%

LOS DATOS EXTERNOS NECESARIOS 
PARA REALIZAR LOS ESTUDIOS ESTÁN 

DISPONIBLES Y SON CONFIABLES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMETRIMESTRALEFICACIAGESTION

 4.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00  1.00  1.00

Anual:  4.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: INFORME DE ESTUDIOS DE RIESGOS REALIZADO.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LOS INFORMES EN MATERIA DE ESTUDIOS DE RIESGOS REALIZADOS EN UN PERÍODO DE 
TIEMPO DETERMINADO POR LA CALENDARIZACIÓN.
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Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1.00  1.00  1.00  1.00

 4.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 INFORME DE SUPERVISIÓN A EQUIPO, UNIFORMES Y ARMAMENTO REALIZADO.

Componente 4

Actividad: 4.1

INFORME DE LA SUPERVISIÓN DEL COMPORTAMIENTO DEL GUARDIA POLICIAL DE PROTECCIÓN CIUDADANA EN SERVICIO ACTIVO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LOS INFORMES EN MATERIA 
DE SUPERVISIÓN DEL COMPORTAMIENTO 
DEL GUARDIA POLICIAL DE PROTECCIÓN 

CIUDADANA.

NÚMERO DE INFORMES EN MATERIA 
DE SUPERVISIÓN DEL 

COMPORTAMIENTO DEL GUARDIA 
POLICIAL DE PROTECCIÓN 

CIUDADANA REALIZADOS AL 
PERIODO.

INFORME DE LA SUPERVISIÓN DEL 
COMPORTAMIENTO DEL GUARDIA 

POLICIAL DE PROTECCIÓN CIUDADANA EN 
SERVICIO ACTIVO, A CARGO DE LA 
DIRECCIÓN OPERATIVA, CON UNA 

FRECUENCIA SEMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS 
PERMITEN LA LIBRE REALIZACIÓN DE LAS 

SUPERVISIONES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMESEMESTRALEFICACIAGESTION

 2.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00

Anual:  2.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: INFORME DE LA SUPERVISIÓN DEL COMPORTAMIENTO DEL GUARDIA POLICIAL DE PROTECCIÓN CIUDADANA REALIZADO.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LOS INFORMES EN MATERIA DE SUPERVISIÓN DEL COMPORTAMIENTO DEL GUARDIA 
POLICIAL DE PROTECCIÓN CIUDADANA REALIZADOS EN UN PERÍODO DE TIEMPO DETERMINADO POR LA CALENDARIZACIÓN.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME SEMESTRAL ESTATAL 30/06/2026

 1.00  1.00

 2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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Actividad: 4.2

INFORME DE LA SUPERVISIÓN DE LA DOTACIÓN OPORTUNA DE UNIFORMES REGLAMENTARIOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE LOS INFORMES EN MATERIA 

DE SUPERVISIÓN DE LA DOTACIÓN 
OPORTUNA DE UNIFORMES 

REGLAMENTARIOS.

NÚMERO DE INFORMES EN MATERIA 
DE SUPERVISIÓN DE LA DOTACIÓN 

OPORTUNA DE UNIFORMES 
REGLAMENTARIOS REALIZADOS AL 

PERIODO.

INFORME DE LA SUPERVISIÓN DE LA 
DOTACIÓN OPORTUNA DE UNIFORMES 

REGLAMENTARIOS, A CARGO DE LA 
DIRECCIÓN OPERATIVA, CON UNA 

FRECUENCIA SEMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS 
PERMITEN LA CORRECTA REALIZACIÓN 

DE LAS SUPERVISIONES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMESEMESTRALEFICACIAGESTION

 2.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00

Anual:  2.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INFORMES EN MATERIA DE SUPERVISIÓN DE LA DOTACIÓN OPORTUNA DE UNIFORMES REGLAMENTARIOS REALIZADOS.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y DIRECTA DE LOS INFORMES EN MATERIA DE SUPERVISIÓN DE LA DOTACIÓN OPORTUNA DE UNIFORMES 
REGLAMENTARIOS REALIZADOS EN UN PERÍODO DE TIEMPO DETERMINADO POR LA CALENDARIZACIÓN.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME SEMESTRAL ESTATAL 30/06/2026

 1.00  1.00

 2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 4.3

INFORME DE VERIFICACIÓN DEL ESTADO FUNCIONAL DEL ARMAMENTO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE INFORMES DE VERIFICACIÓN 

DEL ESTADO FUNCIONAL DEL 
ARMAMENTO REALIZADOS.

NÚMERO DE INFORMES DE 
VERIFICACIÓN DEL ESTADO 

FUNCIONAL DEL ARMAMENTO 
REALIZADOS AL PERIODO.

INFORME DE VERIFICACIÓN DEL ESTADO 
FUNCIONAL DEL ARMAMENTO, A CARGO 
DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA, CON UNA 
FRECUENCIA SEMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS 
PERMITEN LA CORRECTA SUPERVISIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINFORMESEMESTRALEFICACIAGESTION

 2.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00  1.00

Anual:  2.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INFORMES DE VERIFICACIÓN DEL ESTADO FUNCIONAL DEL ARMAMENTO REALIZADOS AL PERIODO.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN DE LOS INFORMES DE VERIFICACIÓN DEL ESTADO FUNCIONAL DEL ARMAMENTO REALIZADOS AL PERIODO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INFORME SEMESTRAL ESTATAL 30/06/2026

 1.00  1.00

 2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 4.4

INVENTARIO ACTUALIZADO DEL EQUIPAMIENTO, UNIFORMES Y ARMAMENTO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE Y 
DIRECTA DE INVENTARIOS 

ACTUALIZADOS.

NÚMERO DE INVENTARIOS 
ACTUALIZADOS AL PERIODO.

INVENTARIO DE EQUIPAMIENTO, 
UNIFORMES Y ARMAMENTO, A CARGO DE 

LA DIRECCIÓN OPERATIVA, CON UNA 
FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 

DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 
2025: 100%

LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS 
COOPERAN CON LOS RESPONSABLES 

DEL RESGUARDO Y USO DE LOS BIENES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA DIRECCIÓN OPERATIVA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINVENTARIOTRIMESTRALEFICACIAGESTION

 12.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 3.00  3.00  3.00  3.00

Anual:  12.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE INVENTARIOS ACTUALIZADOS.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN DE INVENTARIOS ACTUALIZADOS AL PERIODO.
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Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INVENTARIO TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 3.00  3.00  3.00  3.00

 12.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 ATENCIÓN MÉDICA GENERAL BRINDADA.

Componente 5

Actividad: 5.1

ATENCIÓN MÉDICA DE ESPECIALIDAD BRINDADA A LOS DERECHOHABIENTES DEL ORGANISMO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

PERSONAS QUE RECIBIERON ATENCIÓN 
MÉDICA DE ESPECIALIDAD.

NÚMERO PERSONAS QUE 
RECIBIERON ATENCIÓN MÉDICA DE 

ESPECIALIDAD.

INFORME DE ATENCIÓN MÉDICA DE 
ESPECIALIDAD BRINDADA, A CARGO DE 

LA SUBDIRECCIÓN MÉDICA, CON UNA 
FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 

DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 
2025: 100%

LOS DERECHOHABIENTES 
PROGRAMADOS PARA RECIBIR ATENCIÓN 

MEDICA ACUDEN EN TIEMPO Y FORMA.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN MÉDICA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAPERSONATRIMESTRALEFICACIAGESTION

 6,000.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1,500.00  1,500.00  1,500.00  1,500.00

Anual:  6,000.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO PERSONAS QUE RECIBIERON ATENCIÓN MÉDICA DE ESPECIALIDAD.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE DE PERSONAS QUE RECIBIERON ATENCIÓN MÉDICA DE ESPECIALIDAD DURANTE EL PERIODO 
CALENDARIZADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PERSONA TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 1,500.00  1,500.00  1,500.00  1,500.00

 6,000.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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Actividad: 5.2

SESIÓN DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL MÉDICO DE LA CLÍNICA-HOSPITAL IMPARTIDA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

NÚMERO DE SESIONES DE CAPACITACIÓN 
IMPARTIDAS.

NÚMERO DE SESIONES DE 
CAPACITACIÓN IMPARTIDO PARA EL 

PERSONAL MÉDICO DE LA 
CLÍNICA-HOSPITAL REALIZADA EN EL 

PERIODO.

INFORME DE SESIONES DE 
CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL 
MÉDICO DE LA CLÍNICA-HOSPITAL 

IMPARTIDA, A CARGO DE LA 
SUBDIRECCIÓN MÉDICA, CON UNA 

FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

LOS PONENTES QUE IMPARTEN LA 
CAPACITACIÓN NUNCA CANCELAN LA 

SESIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN MÉDICA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTASESIÓNTRIMESTRALEFICACIAGESTION

 12.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 3.00  3.00  3.00  3.00

Anual:  12.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE SESIONES DE CAPACITACIÓN IMPARTIDAS.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE DE SESIONES DE CAPACITACIÓN IMPARTIDAS DURANTE EL PERIODO CALENDARIZADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

SESIÓN TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 3.00  3.00  3.00  3.00

 12.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 5.3

TOMA DE MUESTRA DE LABORATORIO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

MIDE UNA ACCIÓN ESPECÍFICA Y 
MEDIBLE: LA TOMA DE MUESTRAS DE 

LABORATORIO. SU OBJETIVO PRINCIPAL 
ES CUANTIFICAR EL TRABAJO QUE SE 

LLEVA A CABO Y VERIFICAR QUE LA 
ACTIVIDAD SE ESTÁ CUMPLIENDO 

CONFORME A LO PLANEADO.

NÚMERO TOTAL DE TOMAS DE 
MUESTRA DE LABORATORIO 
REALIZADA EN EL PERIODO 

CALENDARIZADO.

INFORME DE TOMA DE MUESTRAS DE 
LABORATORIO, A CARGO DE LA 

SUBDIRECCIÓN MÉDICA, CON UNA 
FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 

DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 
2025: 100%

LOS PACIENTES NO CANCELAN SUS CITAS 
Y ACUDEN EN TIEMPO Y FORMA.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN MÉDICA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAMUESTRATRIMESTRALEFICACIAGESTION

 1,670.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 500.00  540.00  280.00  350.00

Anual:  1,670.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO TOTAL DE TOMAS DE MUESTRA DE LABORATORIO REALIZADA.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE DE LAS TOMAS DE MUESTRA DE LABORATORIO REALIZADAS DURANTE EL PERIODO CALENDARIZADO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

MUESTRA TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 500.00  540.00  280.00  350.00

 1,670.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 5.4

CREDENCIALIZACIÓN DE DERECHOHABIENTES DE LA DE LA CLÍNICA-HOSPITAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1D - CORPORACIÓN AUXILIAR DE POLICÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

Supuesto

SE REFIERE A UN OBJETIVO DENTRO DE 
UN PROGRAMA DE SALUD, QUE BUSCA 

EMITIR CREDENCIALES A LOS USUARIOS 
QUE TIENEN DERECHO A RECIBIR 

SERVICIOS EN ESA CLÍNICA U HOSPITAL.

NÚMERO TOTAL CREDENCIALES 
ENTREGADAS EN EL PERIODO 

CALENDARIZADO.

INFORME de CREDENCIALIZACIÓN DE 
DERECHOHABIENTES DE LA DE LA 
CLÍNICA-HOSPITAL, A CARGO DE LA 
SUBDIRECCIÓN MÉDICA, CON UNA 

FRECUENCIA TRIMESTRAL, Y CON SERIE 
DE INFORMACIÓN DISPONIBLE AL AÑO 

2025: 100%

LOS DERECHOHABIENTES NO CANCELAN 
SUS CITAS Y ACUDEN POR SU 

CREDENCIALES EN TIEMPO Y FORMA.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: A CARGO DE LA SUBDIRECCIÓN MÉDICA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTACREDENCIALTRIMESTRALEFICACIAGESTION

 1,000.00 DICIEMBRE 2025 100.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 250.00  250.00  250.00  250.00

Anual:  1,000.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO TOTAL DE CREDENCIALES ENTREGADAS.

Variable (1)

Definición: SE REFIERE A UNA MEDICIÓN SIMPLE DEL TOTAL DE CREDENCIALES ENTREGADAS DURANTE EL PERIODO CALENDARIZADO.
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Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CREDENCIAL TRIMESTRAL ESTATAL 31/03/2026

 250.00  250.00  250.00  250.00

 1,000.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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