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Nivel de cumplimiento de la Dependencia o Entidad

Con fundamento en lo establecido por los articulos 82 parrafo primero y 83 parrafo primero de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 7, 54, 63 pdrrafo segundo, 128 pdarrafo segundo, 134, 138, 140
fracciones IVy V, y 142 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de Pueblaq; 1, 3, 13
parrafo primero, 18, 24, 30 fracciones Xl 'y XVIII, 31 fraccién lll, 34 fracciones I, XXXVIl 'y XLIV de la Ley Orgdnica de
la Administraciéon Publica del Estado de Puebla; 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla,
aplicable solo para las Entidades de la Administracién Publica del Estado de Pueblg; 1, 5 fraccion |, 7 fracciéon |, 8 y
12 fracciones VIII, XV, XXV y XLV del Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno; asi como
los numerales 3, cuarto pdrrafo, 9, 24 y 25 del Programa Anual de Evaluaciéon para el Ejercicio Fiscal 2025 del
Gobierno del Estado de Puebla y el ACUERDO del Secretario de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el
que establece los Lineamientos para la Evaluacién y Seguimiento de la Gestidn a los Programas Presupuestarios
de las Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Estatal; se realizé la Evaluaciéon de la Gestién a los
Programas Presupuestarios del segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2025 de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, con el objetivo de determinar el logro de las metas respecto de los resultados
esperados para los indicadores de nivel componente y actividades, para lo cual se considerd la informacion
capturada en el Sistema Estatal de Evaluacién, asi como la evidencia remitida por:

154 CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCION CIUDADANA

Con base en los pardmetros establecidos en los lineamientos Décimo Tercero al Décimo Noveno del ACUERDO del
Secretario de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que establece los Lineamientos para la
Evaluacion y Seguimiento de la Gestidon a los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal, se determiné el siguiente nivel de cumplimiento global:

99.83%
Aceptable

Elaboré: Revisé:—

L/W/ Z 7;2 (/ 7

Jofiathan Pérez Fernandez ° Maria EsWIotos
Enlacg’ de la Direccion de Evaluacion Directora de Evaluacion

Hoja de Firmas folio: 154-2T25
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Informe de Evaluaciéon y Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestion de los

Programas Presupuestarios con corte al Segundo Trimestre 2025

Cadlificacién por Programa Presupuestario

Total
Programas Presupuestarios: 1 1
Indicadores: 4 4
Actividades: 10 10
0.0% a 69.99% 70.00% a 79.99% Moderado 80.00% a 89.99% Adecuado 90.00% a 110.00% Aceptable
Insuficiente
SPP = Sin Programacién al SC = Sin Consistencia NE = No Evaluado
Periodo
Programa
Presupuestario(PP) SISTEMA POLICIAL
AUXILIAR DE
EO16 INNOVACION PARA
LA PREVENCION
DEL DELITO
Componentes | Actividades Evidencia
30.00% 50.00% 20.00%
Total: 4 10
Evaluados al 2do. Trimestre 4 10
Aceptable: 4 10
Adecuado: 0 0 20.00%
Moderado: 0 0
Insuficiente: 0 0
Excedido: 0 (0]
Porcentaje de cumplimiento: 30.08% 49.75% 20.00%
Porcentaje de cumplimiento
del PP: 99.83%
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Evaluados al 2do. Trimestre

110.01% o mds Excedido

NCC = No Contribuye a la Calificacion
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Programas Presupuestarios con corte al Segundo Trimestre 2025

Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

Con corte al segundo trimestre de 2025, se evaluaron 4 indicadores de nivel componente y 10 actividades.

: Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas
Nivel de Semaforo
Cumplimiento Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Aceptable (90.00 % a o o
e oo O 3 75.00% 9 90.0%
Adecuado (80.00 % a ° o
89.99 %) 0 0% 0 0%
Moderado (70.00 % a

(@)
(@)
o°
(@)
(@)
o°

79.99%)

Insuficiente (0 % a 69.99 %)

o
(@}
o°
o
o
o°

Excedido (110.01 %)

TOTAL 4 10
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Presupuesto Devengado

PRESUPUESTO
PROGRAMA ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO
No. PRESUPUESTARIO
$ 835,000,000.00 $488,904,796.97 $34,167,727.02 $1,289,737,069.95 $432,191,482.65
1 E016 $ 835,000,000.00 $488,904,796.97 $34,167,727.02 $1,289,737,069.95 $432,191,482.65

Avance Presupuestal
Segundo Trimestre 2025

5432,101,482.65

EQ016

1,289,737,069.95

835,000,000

$432,191,482.65

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

1,289 737,069.95

835,000,000

0

200,000,000 400,000,000 600,000,000 200,000,000 1,000,000,000 1,200,000,000 1,400,000,000
N PRESUPUESTO DEVENGADO [N MODIFICADO [ ANUAL AUTORIZADO
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Porcentaje de cumplimiento programdtico y presupuestal

Para cada Programa Presupuestario se identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relacion al porcentaje reportado del
ejercicio presupuestal.

Porcentaje de Porcentaje de

cumplimiento de las presupuesto
NEES devengado

Programa Presupuestario

EO16 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACION PARA LA
PREVENCION DEL DELITO 99.83% 33.51%
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Transversalidad Componentes

a) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por
género

N/A N/A

b) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por grupo
etario

0-18
19-30
31-40
41-50

Mds de 50
No especifico

c) Beneficiarios del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.
Si
No v

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccién Il Art. 89, Fraccion II
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Observaciones y recomendaciones

1 indicador(es) de nivel componente presentan nivel de
cumplimiento superior a 110.00. De conformidad con el
lineamiento Décimo Cuarto de los Lineamientos para la
Evaluaciéon y Seguimiento de la Gestion a los Programas
Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal, se realizé una excepcion al
criterio de penalizacién para 1indicador(es) considerando la
justificacién sefialada por la Unidad Responsable.

Analizar el comportamiento de la meta, a fin de identificar si
el resultado excedido se debe a fallos de planeacién que se
puedan corregir o a condiciones externas ajenas al programa,
implementando las acciones internas necesarias para realizar
mejorar en el disefio y operacién del Programa Presupuestario
para el siguiente Periodo a Evaluar. De ser procedente,
realizar las gestiones administrativas ante las instancias
competentes.

1 actividad(es) presentan nivel de cumplimiento superior a
110.00. De conformidad con el lineamiento Décimo Cuarto de
los Lineamientos para la Evaluacién y Seguimiento de la
Gestion a los Programas Presupuestarios de las
Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica
Estatal, se realizé una excepcidn al criterio de penalizacién
para 1 actividades considerando la justificacion sefalada por
la Unidad Responsable.

Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si
el resultado excedido se debe a condiciones externas ajenas
al Programa, o bien, a fallos de programacién que se puedan
corregir; implementar las acciones internas necesarias para
mejorar en el disefio y operacién del Programa Presupuestario
para el siguiente Periodo a Evaluar. De ser procedente,
realizar las gestiones administrativas ante las instancias
competentes.




'PUEBLA

 Gobierno del Estado

024

2030

Anticorrupcion

Secretaria Anticorrupciony Buen Gobierno

roRAMOR:
PUEBLA

ninde

Sistema Estatal de Evaluacion

Informe de Evaluaciéon y Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestién de los
Programas Presupuestarios con corte al Segundo Trimestre 2025

Nivel de Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente

0.0% a 69.99%
Insuficiente

70.00% a 79.99% Moderado

SPP = Sin Programacion al
Periodo

SC = Sin Consistencia

NE = No Evaluado

80.00% a 89.99% Adecuado

90.00% a 110.00% Aceptable

E016 99.83%

110.01% o més Excedido NCC = No Contribuye a la Calificacion

Meta Meta
PROGRAMADO Programada REALIZADO Fealiadh
UNIDAD UNIDAD DE Descripcién | COMPORT al corte
RESPONSABLE | COMPONENTE INPICADIBIR MEDIDA Variable AMIENTO
TRIMES | TRIMES | TRIMES | TRIMES TRIMES | TRIMES | TRIMES | TRIMES |
PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE
CORPORACION 1. SERVICIO DE TSN SERVICIOS DE
DA | AUXILIARDE POLICIA CusToDIA Y INSTALADOS POR LA PORCENTAJE CUSTODIA ¥ REGULAR 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 15.00 15.00 0.00 0.00 30.00
DE PROTECCION VIGILANCIA A VIGILANCIA
CIUDADANA INSTALADO. AULAR DE FOLICIA INSTALADOS.
DE PROTECCION
CIUDADANA.
PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE
CORPORACION 1. SERVICIO DE CUSTODIA ¥ SERVICIOS DE
AUXILIAR DE POLICIA CUSTODIA Y VIGILANCIA CUSTODIA Y
DAID ] INSTALADOS PORLA |  PORCENTAJE VIGILANCIA REGULAR 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 50.00 | 60.00 60.00 0.00 0.00 60.00 50.00 | 100.00 | 100.00
DE PROTEGCION VIGILANCIA CORPORACION PROGRAMADOS
CIUDADANA INSTALADO. .
AUXILIAR DE POLICIA PARA INSTALAR.
DE PROTECCION
CIUDADANA.
SUPERVISIONES
- 2. SUPERVISION AL |  RORCENTAJE DE REALIZADAS AL
CORPORACION ! SUPERVISIONES
AUXILIAR DE POLICiA | EQUIPO TACTICO, REALIZADAS AL EQUIPO TACTICO,
DAID UNIFORME Y D PORCENTAJE UNIFORME Y REGULAR 52.00 52.00 52.00 5200 | 208.00 52.00 52.00 0.00 0.00 104.00
DE PROTECCION EQUIPO TACTICO,
ARMAMENTO ARMAMENTO DEL
CIUDADANA \FOR
REALIZADO. PrVAYAGA PERSONAL
: OPERATIVO
SUPERVISIONES AL
- PORCENTAJE DE EQUIPO TACTICO,
CORPORACION ZESSE,%R}’ oA SUPERVISIONES UNIFORME Y
AUXILIAR DE POLICIA : REALIZADAS AL ARMAMENTO DEL
pap | AUILARDEPOLIC UNIFORME ¥ coraLzZADAS AL PORCENTAJE MAMENTO | REGULAR 20800 | 20800 | 20800 | 20800 | 208.00 5000 | 20800 | 208.00 0.00 0.00 208.00 50.00 | 100.00 | 100.00
CIUDADANA AT UNIFORME Y OPERATIVO
: ARMAMENTO . PROGRAMADAS
PARA REALIZAR
(SRR, | PRI | poncmvasos
DAID ] PERSONAL OPERATIVO | PORCENTAJE OPERATIVO REGULAR 180.00 | 180.00 | 180.00 | 180.00 | 720.00 189.00 | 234.00 0.00 0.00 423.00
DE PROTECCION OPERATIVO A TERA PG
CIUDADANA RECIBIDA. -
CORPORACION . | 3. CAPACITACION AL |  popcENTAE DE PERSONAL
pap | AUXILIAR DE POLICIA PERSONAL PERSONAL OPERATIVO | PORCENTAJE OPERATIVO REGULAR 72000 | 72000 | 72000 | 72000 | 720.00 5000 | 72000 | 720.00 0.00 0.00 720.00 58.75 | 117.50 | 100.00
DE PROTECCION OPERATIVO A TERA PROGRAMADO - : - - : - - - - : - - : Y
CIUDADANA RECIBIDA. - PARA CAPACITAR
AURIDIAR BE POLICIA 4. CONSULTA PORCENTAJE DE CONSULTAS
DAID ] g CONSULTAS MEDICAS |  PORCENTAJE MEDICAS REGULAR | 3,000.00 | 3,000.00 | 3,000.00 | 3,000.00 | 12,000.00 3,047.00 | 3,016.00 | 0.00 000 | 6063.00
DE PROTECCION | MEDICA REALIZADA.
REALIZADAS. REALIZADAS
CIUDADANA
CORPORACION CONSULTAS
AUXILIAR DE POLICIA 4. CONSULTA PORCENTAJE DE MEDICA
DAID LA CONSULTAS MEDICAS |  PORCENTAJE PROGRAMADAS REGULAR | 12,000.00 | 12,000.00 | 12,000.00 | 12,000.00 | 12,000.00 50.00 | 12,000.00 | 12,000.00 |  0.00 000 | 12,000.00 50.53 | 101.05 | 101.05
DE PROTECCION | MEDICA REALIZADA.
REALIZADAS. PARA REALIZAR AL
CIUDADANA AREALIZA

La informacion de los datos de los componentes y actividades asi como de las metas programadas son recuperada de la base de datos de la secretaria de planeacién finanzas y administracion.
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B

Nivel de Cumplimiento de las actividades E016 99.83%

0.0% a 69.99% 70.00% a 79.99% Moderado 80.00% a 89.99% Adecuado 90.00% a 110.00% Aceptable 110.01% o més Excedido NCC = No Contribuye a la Calificacion
Insuficiente
SPP = Sin Programacion al SC = Sin Consistencia NE = No Evaluado
Periodo

Meta
CONEGR PROGRAMADO Programada al REALIZADO
UNIDAD UNIDAD DE |. Descripcion Corte
RESPONSABLE | COMPONENTE AETYIRA MEDIDA | ri Variable | TAMIENT
TRIMES | TRIMES  RES TRIMES | TRIMES | TRIMES | .
. ) PROMOCIONES
oAl | AU RO A 1. SERVICIO DE 1. PROMOCION DE DE SERVICIOS DE
B | “DEPROTECCION CUSTODIA Y SERVICIOS DE CUSTODIAY | PORCENTAJE | 1 CUSTODIA Y REGUAR | 5000 | 5000 | 50.00 | 50.00 | 200.00 | 100.00 5000 | 50.00 0.00 000 | 10000 | 100.00 100.00 | 100.00
RO IEAR " | VIGILANCIA INSTALADO. VIGILANCIA. VIGILANCIA
REALIZADOS.
CORPORACION 1. SERVICIO DE 2. FORMALIZACION DE
DAT | AUXILIAR DE POLICIA p CONTRATOS REFERENTES CONTRATOS
D' | " DEPROTECTION |y QUSTODIAY. | L SERVICIO DE GUSTODIA | CONTRATO 1| pSOMIRATOS, | Resuar | 6000 | 12000 | 11000 | 1000 | 300.00 | 180.00 60.00 | 12000 | 0.00 000 | 18000 | 180.00 100.00 | 100.00
CIUDADANA - Y VIGILANCIA.
3. ATENCION DE LAS
oAt AU&EI?\FI’?OE'J?F?CI)OLI’::i A 1. SERVICIO DE SOLICITUDES DE LOS SOLICITUDES DE
| AR R OeS CUSTODIA Y USUARIOS DE LOS PORCENTAJE | 1 | LOSUSUARIOS REGULAR | 180.00 | 180.00 | 180.00 | 180.00 | 720.00 | 360.00 197.00 | 168.00 | 0.00 000 | 36500 | 365.00 101.39 | 101.39
VIGILANCIA INSTALADO. | SERVICIOS DE CUSTODIA Y ATENDIDAS.
CIUDADANA
VIGILANCIA.
CORPORACION 2. SUPERVISION AL 1. ACTUALIZACION DEL
DA1 | AUXILIARDE POLICiA | EQUIPO TACTICO, CRONOGRAMA DE CRONOGRAMA
A UNIFORME Y SUPERVISION AL EQUIPO PORCENTAJE 1 REGULAR 0.00 2.00 0.00 2.00 4.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 2.00 100.00 | 100.00
D | DEPROTECCION ARMAMENTO TACTICO, UNIFORME Y ACTUALIZADO.
CIUDADANA .
REALIZADO. ARMAMENTO.
5 2. SESION DE
CORPORACION 2 SUPERVISION AL | Ap|ESTRAMIENTO DIRIGIDA
DAT | AUXILIAR DE POLICiA | EQUIPOTACTICO. | 4} 55 'SUPERVISORES DE PORCENTAJE SESIONES DE
/ UNIFORME Y 1 | ADIESTRAMIENTO |  RecuLAR 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 4800 | 24.00 1200 | 1200 0.00 0.00 2400 | 24.00 100.00 | 100.00
D | DEPROTECCION FhS LOS SERVICIOS AR
CIUDADANA NS INSTALADOS POR EL -
- ORGANISMO.
CORPORACION 5 1. SESION DE
DA1 | AUXILIAR DE POLICIA | 3 GAPACITACION AL ADIESTRAMIENTO SESIONES DE
] PERSONAL OPERATIVO PORCENTAJE | 1 | ADIESTRAMIENTO | REGULAR | 60.00 | 6000 | 60.00 | 60.00 | 240.00 | 120.00 60.00 | 60.00 0.00 000 | 12000 | 120.00 100.00 | 100.00
D | DEPROTECCION ot ORIENTADA AL PERSONAL S TroMIEN
CIUDADANA - OPERATIVO. -
AT | AU R CION ia | 3. CAPACITACION AL 2. CAPACITACION DE CADETES
] PERSONAL OPERATIVO | CADETES EN INDUCCION |  PORCENTAJE 1 REGULAR | 12000 | 12000 | 12000 | 12000 | 480.00 | 240.00 12900 | 17400 | 0.0 000 | 303.00 | 303.00 126.25 | 100.00
D | DEPROTECCION CAPACITADOS.
RECIBIDA. EN FORMACION INICIAL.
CIUDADANA
; ) ) SESIONES
oAl | AUKDRRRACION A | 3.CAPACITACION AL | 3. SESION IMPARTIDA EN IMPARTIDAS EN
PERSONAL OPERATIVO |  MATERIA DE IGUALDAD PORCENTAJE 1 MATERIA DE REGULAR 4.00 6.00 6.00 4.00 20.00 10.00 3.00 6.00 0.00 0.00 9.00 9.00 90.00 | 90.00
D | DEPROTECCION RECIBIDA. SUSTANTIVA, IGUALDAD
CIUDADANA - -
SUSTANTIVA.
CORPORACION 1. ACTUALIZACION DE LAS
DAT | AUXILIAR DE POLICIA | 4. CONSULTA MEDICA | , SREDENCIALES DE LOS CREDENCIALES
. g DERECHOHABIENTESDE LA|  PORCENTAJE | 1 |ACTUALIZADASAL| ReGUAR | 180.00 | 180.00 | 180.00 | 180.00 | 720.00 | 360.00 171.00 | 20200 | 0.00 000 | 37300 | 373.00 103.61 | 103.61
D | DEPROTECCION REALIZADA. CLINICA HOSPITAL DEL PERIODO
CIUDADANA
ORGANISMO.
DAT | AUKARDE F?Cl)oLr(l:iA 4. CONSULTA MEDICA CAPACITACION 'gé'- CAPACITACIONES
] g PERSONAL DE LA CLINICA PORCENTAJE | 1 REGULAR 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 6.00 3.00 3.00 0.00 0.00 6.00 6.00 100.00 | 100.00
D | DEPROTECCION REALIZADA. ety REALIZADAS.
CIUDADANA s

La mformamon de los datos de los componentes y actividades asi como de las metas programadas son recuperada de la base de datos de la secretaria de planeacion, finanzas y administracion.
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Justificacién de Indicadores con Cumplimiento Mayor a 110.00%

Indicador Justificacion Justificacion de la Dependencia/Entidad

EL AUMENTO EN LA CONTRATACION DE PERSONAL OPERATIVO
HA REDUNDADO EN UNA MEJORA PROGRESIVA DE NUESTROS
PROCESOS DE RECLUTAMIENTO INTERNO. SIN EMBARGO, ESTA
DINAMICA TAMBIEN CONLLEVA UN INCREMENTO EN LA DEMANDA
DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE NUEVO INGRESO. S|
BIEN EL PERIODO REPORTADO MUESTRA UN RESULTADO
EXCEDIDO, MANTENEMOS EL FIRME COMPROMISO DE
ESTABILIZAR ESTA SITUACION EN LOS PERIODOS SIGUIENTES.

PORCENTAJE DE PERSONAL OPERATIVO

1 EO16 CAPACITADO.

DA1D Resultado Excedido

Nota: La justificaciones mostradas, son transcripcién de la captura hecha por las dependencias o entidades

WO Mo oY HoW hoW oW koW AoW oW AW oW AoW AW hoW oW Mo AoY AoW AT AW ADYACY ASY oW Ao Ao AoY koY



Sistema Estatal de Evaluacion

(] o
PUEBLA rorAMOR: ¥ Informe de Evaluacion y Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestion de los
Gobierno del Estado Antlcorrupcwn PUEBLA %Peer%?‘ade Programas Presupuestarios con corte al Segundo Trimestre 2025

2o:: 2030 Secretaria Anticorrupciony Buen Gobierno

Justificacién de Actividades con Cumplimiento Mayor a 110.00%

Actividad Justificacion Justificacion de la Dependencia/Entidad

HEMOS INCREMENTADO LA CONTRATACION DE PERSONAL
OPERATIVO, LO QUE HA MEJORADO CONTINUAMENTE NUESTROS
PROCESOS INTERNOS DE RECLUTAMIENTO. NO OBSTANTE, ESTE
: AUMENTO TAMBIEN INCREMENTA EL NUMERO DE
Resultado Excedido CAPACITACIONES NECESARIAS PARA EL PERSONAL DE NUEVO
INGRESO. AUNQUE EN EL PERIODO ACTUAL HEMOS EXCEDIDO LO
PREVISTO, NOS COMPROMETEMOS A REGULARIZAR ESTA
SITUACION EN LOS PROXIMOS PERIODOS.

CAPACITACION DE CADETES EN INDUCCION EN
1 EO16 FORMACION INICIAL. DAID

Nota: La justificaciones mostradas, son transcripcién de la captura hecha por las dependencias o entidades
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